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Grip op de Knip ontvangt Tweede Kamerlid Don Ceder 
Tweede Kamerlid Don Ceder (ChristenUnie) bracht vorige week een bezoek aan Grip op de Knip 
in Heerde. Tijdens zijn bezoek wilde hij meer inzicht krijgen in de manier waarop 
schuldhulpverlening werkt in kleinere plattelandsgemeenten. 

Sociale krachten gemeente Heerde 
Grip op de Knip is een initiatief in de gemeente Heerde dat inwoners met geldzorgen en schulden 
ondersteunt met praktische hulp en persoonlijke begeleiding. De organisatie werkt samen met 
verschillende partners binnen het Armoedepact, waaronder de gemeente Heerde, de 
Voedselbank, de Kledingbank, Stichting Leergeld en woningcorporatie Triada. Door deze 
samenwerking zijn de lijnen kort en weten organisaties elkaar snel te vinden. Volgens Grip op de 
Knip is dit een belangrijke kracht in de ondersteuning van inwoners met geldzorgen of schulden. 

De hulpverlening vanuit Grip op de Knip is grotendeels gebaseerd op vrijwilligerswerk. Inwoners 
houden daarbij altijd zelf de regie over hun leven en bepalen hun eigen koers. Tegelijkertijd wordt 
er snel gehandeld op signalen van de gemeente wanneer inwoners hun rekeningen niet meer 
kunnen betalen. Op basis van die signalen wordt actie ondernomen om verdere problemen te 
voorkomen. 

Tijdens het bezoek deelden maatjes van Grip op de Knip praktijkverhalen met Don Ceder. Ook 
kwamen knelpunten aan bod waar mensen met schulden tegenaan lopen. Zo gelden voor 
zzp’ers vaak strengere regels, durven veel mensen geen toeslagen meer aan te vragen en zorgen 
boetes en verhogingen ervoor dat schulden snel oplopen. Ook werd benoemd dat een 
aanzienlijk deel van de hulpvragen bij het formulierenteam afkomstig is van inwoners met een 
migratieachtergrond, waaronder Oekraïners. Ook zijn zorgen geuit over de in Den Haag 
verwachte bezuinigingen op de zorgkosten en de AOW. Dat kan veel mensen in de problemen 
brengen. 

Grip op de Knip hoopt met dit bezoek bij te dragen aan betere wet- en regelgeving. In Den Haag 
worden besluiten genomen die lokaal direct merkbaar zijn. Door ervaringen uit de praktijk te 
delen, wil de organisatie laten zien waar verbetering mogelijk is. 

 


